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Relatorio do auditor
independente sobre as
demonstracoes contabeis

Grant Thornton Auditores
Independentes Ltda.

Av. Eng. Luis Carlos Berrini, 105 -
122 andar Itaim Bibi, Sdo Paulo (SP)
Brasil

T +55 11 3886-5100

Aos Diretores e Participantes da
Multipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar
Séo Paulo — SP

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Mdltipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar
(“Multipla” ou “Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo
somatorio de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado,
por definicdo da Resolugdo CNPC n° 43) em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragbes
consolidadas da mutag&o do patriménio social e do plano de gestdo administrativa e as demonstragées
individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstragéo do ativo liquido, da mutagéo do ativo
liquido e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nesta data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo as politicas contédbeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posigcéo patrimonial e financeira consolidada da Entidade e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2023 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contébeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.

Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na seg¢éo a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em
relacéo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com
as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.
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Responsabilidades da administragao e da governanga pelas demonstragdes
contabeis

A administragdo é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC) e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboragéo de demonstragdes contabeis livres de distorgao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a administragcao é responsavel pela avaliagido da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das demonstragdes contabeis, a ndo
ser que a administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operacgoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto,
estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢gdes podem ser decorrentes de fraude ou
erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgéo de distorgéo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas intencionais;

¢ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

e Avaliamos a adequacgao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragao;

e Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a
eventos ou condi¢gdes que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade
operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengédo em
nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagbes nas demonstragdes contabeis ou incluir
modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional; e
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e Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresenta¢do adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Séo Paulo, 26 de margo de 2024

Grant Thornton Auditores Independentes Ltda
CRC 2SP 025.583/0-1

(AT

Leonardo Mesquifa Dantas
Contador CRC 1SP-263.110/0-7
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2022
Disponivel 5 223 170
Realizavel 2.761.399 2.523.863

Gestéao Previdencial 6 35 34
Gestdo Administrativa 6 2.545 2.525
Investimentos 7 2.758.819 2.521.304
Titulos Publicos 288.024 269.769
Fundos de Investimento 2.470.795 2.251.535

TOTAL DO ATIVO 2.761.622 2.524.033

PASSIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2022
Exigivel Operacional 8 2.737 4.297

Gestao Previdencial 1.746 3.492
Gestao Administrativa 603 389
Investimentos 388 416
Exigivel Contingencial 9 2.804 2.524
Gestao Previdencial 280 -
Gestao Administrativa 2.524 2.524
Patriménio Social 2.756.081 2.517.212
Patrimonio de Cobertura do Plano 2.246.231 2.018.904
Provisbes Matematicas 10 2.161.105 1.950.690
Beneficios Concedidos 933.721 837.532
Beneficios a Conceder 1.227.384 1.113.158
Equilibrio Técnico 11 85.126 68.214
Resultados Realizados 85.126 68.214
Superavit Técnico Acumulado 85.126 68.214
Fundos 12 509.850 498.308
Fundos Previdenciais 509.023 497.276
Fundos Administrativos 827 1.032
TOTAL DO PASSIVO 2.761.622 2.524.033

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) PATRIMONIO SOCIAL - INICIO DO EXERCICIO 2.517.212 2.426.635
1. ADICOES 415.033 264.147
ContribuigBes Previdenciais 84.538 76.768
Outras Adic6es Previdenciais - 4
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 324.926 182.348
Receitas Administrativas 5.459 4.946
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 110 81
2. DEDUCOES (176.164) (173.570)
Beneficios (114.333) (115.073)
Resgates (16.761) (13.493)
Portabilidades (681) (208)
Desoneracao de Contribuicdes de Patrocinador(es) (38.335) (39.311)
Outras Deduces - (38)
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (280) -
Despesas Administrativas (5.774) (5.447)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 238.869 90.577
Provisbes Mateméticas 210.415 105.034
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 16.912 15.963
Fundos Previdenciais 11.747 (30.000)
Fundos Administrativos (205) (420)
4. OUTROS EVENTOS DO PATRIMONIO SOCIAL - -
5. OPERACOES TRANSITORIAS - -
Operacgdes Transitérias - -
B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4+5) 2.756.081 2.517.212

(+/-) 6. GESTAO ASSISTENCIAL
(+) Receitas Assistenciais
(- ) Despesas Assistenciais

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 1.169.213 1.116.567
1. ADICOES 187.006 113.115
Contribui¢es 33.576 31.085
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 153.430 82.030
2. DEDUCOES (56.366) (60.469)
Beneficios (33.759) (35.704)
Resgates (6.442) (9.438)
Portabilidade (505) (48)
Desoneracdes de Contribuicées de Patrocinador(es) (14.670) (14.634)
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (280) -
Custeio Administrativo (710) (645)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 130.640 52.646
Provisbes Mateméticas 87.604 41.974
Fundos Previdenciais 34.886 5.062
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 8.150 5.610

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - -

5. OPERACOES TRANSITORIAS - -
Operacgdes Transitorias

B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 1.299.853 1.169.213
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 811 935
Fundos Administrativos 811 935

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 1.309.090 1.271.254
1. ADICOES 218.233 142.970
Contribuicbes 51.849 46.427
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 166.384 96.539
Outras Adicdes - 4
2. DEDUCOES (113.157) (105.134)
Beneficios (78.953) (75.984)
Resgates (9.883) (4.055)
Portabilidade (176) -
Desoneracdes de Contribuicées de Patrocinador(es) (23.453) (24.491)
Custeio Administrativo (692) (604)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 105.076 37.836
ProvisGes Matematicas 120.149 63.116
Fundos Previdenciais (23.835) (35.633)
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 8.762 10.353
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - -
5. OPERACOES TRANSITORIAS - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 1.414.166 1.309.090
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 3 84
Fundos Administrativos 3 84

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Contébeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 68 62
1. ADICOES 9 6
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 9 6

2. DEDUCOES - -
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 9 6
Fundos Previdenciais 9 6

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - -

5. OPERACOES TRANSITORIAS - -

B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 77 68
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 14 13
Fundos Administrativos 14 13

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) ATIVO LIQUIDO - INIiCIO DO EXERCICIO 37.809 37.300
1. ADICOES 5.826 4.450
Contribuicdes 723 677
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 5.103 3.773
2. DEDUCOES (2.477) (3.941)
Beneficios (1.621) (3.385)
Resgates (436) -
Portabilidade - (160)
Desoneracdes de Contribuicbes de Patrocinador(es) (212) (186)
Custeio Administrativo (208) (172)
(-) Outras Deducdes - (38)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 3.349 509
Provis6es Mateméticas 2.662 (56)
Fundos Previdenciais 687 565

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - -
5. OPERACOES TRANSITORIAS - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3+ 4 +5) 41.158 37.809

C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS - -
Fundos Administrativos - -

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
1. ATIVOS 1.302.189 1.171.394
Disponivel 138 94
Recebiveis Previdencial 810 954
Investimentos 1.301.241 1.170.346
Titulos Publicos 125.193 117.730
Fundos de Investimentos 1.176.048 1.052.616
2. OBRIGACOES 1.526 1.246
Operacional 1.246 1.246
Contingencial 280 -
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 810 935
Fundos Administrativos 810 935
4. RESULTADOS A REALIZAR - -
5. ATIVO LIiQUIDO (1-2-3-4) 1.299.853 1.169.213
Provisbes Matematicas 835.907 748.303
Superavit/Déficit Técnico 36.944 28.794
Fundos Previdenciais 427.002 392.116
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO 36.944 28.794
a) Equilibrio Técnico 36.944 28.794
b) (+/-) Ajustes de Precificagéo - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 36.944 28.794

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
1. ATIVOS 1.415.474 1.310.483
Disponivel 74 68
Recebiveis Previdencial 3 99
Investimentos 1.415.397 1.310.316
Titulos Publicos 162.831 152.039
Fundos de Investimentos 1.252.566 1.158.277
2. OBRIGACOES 1.305 1.309
Operacional 1.305 1.309
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 3 84
Fundos Administrativos 3 84
4. RESULTADOS A REALIZAR - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 1.414.166 1.309.090
Provis6es Matematicas 1.291.803 1.171.654
Superavit/Déficit Técnico 48.182 39.420
Fundos Previdenciais 74.181 98.016
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO 48.182 39.420
a) Equilibrio Técnico 48.182 39.420
b) (+/-) Ajustes de Precificacéo - -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 48.182 39.420

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
1. ATIVOS 105 81
Disponivel 2 2
Recebiveis Previdencial 14 13
Investimentos 89 66
Fundos de Investimentos 89 66
2. OBRIGACOES 14 -
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 14 13
Fundos Administrativos 14 13

4. RESULTADOS A REALIZAR - -

5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 77 68

Fundos Previdenciais 77 68
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO - -
a) Equilibrio Técnico - -

b) (+/-) Ajustes de Precificagcédo - -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) - -

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢ges Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
1. ATIVOS 41.281 39.162
Disponivel 6 6
Recebiveis Previdencial 33 -
Investimentos 41.242 39.156
Fundos de Investimentos 41.242 39.156
2. OBRIGACOES 123 1.353
Operacional 123 1.353
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS - -
Fundos Administrativos - -
4. RESULTADOS A REALIZAR - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 41.158 37.809
Provisbes Matematicas 33.395 30.733
Fundos Previdenciais 7.763 7.076

6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajustes de Precificagcéo

c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.032 1.452
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 5.569 5.027
1.1. RECEITAS 5.569 5.027
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 1.610 1.421
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.842 3.525
Outras Receitas 7 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 110 81
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (5.774) (5.447)
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (5.774) (5.447)
Treinamentos/Congressos e seminarios (39) (38)
Servicos de Terceiros (5.025) (4.724)
Despesas Gerais (210) (204)
Tributos (500) (481)
3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - -
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (205) (420)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (205) (420)
8. Operacfes Transitorias - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 827 1.032

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 1.301.379 1.170.459
1. Provisdes Matematicas 835.907 748.303
1.1 Beneficios Concedidos 284.133 266.762
Contribuicdo Definida 202.877 185.474
Beneficio Definido 81.256 81.288
1.2 Beneficios a Conceder 551.774 481.541
Contribui¢@o Definida 535.681 465.473
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 229.749 201.003
Saldo de Contas - Parcela Participantes 305.932 264.470
Beneficio Definido 16.093 16.068
2. Equilibrio Técnico 36.944 28.794
2.1 Resultados Realizados 36.944 28.794
Superavit Técnico Acumulado 36.944 28.794
Reserva de Contingéncia 20.655 20.476
Reserva para Reviséo de Plano 16.289 8.318
3. Fundos 427.002 392.116
3.1 Fundos Previdenciais 427.002 392.116
4. Exigivel Operacional 1.246 1.246
4.1 Gestéao Previdencial 1.066 1.077
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 180 169
5. Exigivel Contingencial 280 -
5.1 Gestao Previdencial 280 -

5.2 Investimentos - Gestao Previdencial

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢ges Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 1.415.471 1.310.399
1. Provisdes Matematicas 1.291.803 1.171.654
1.1 Beneficios Concedidos 633.770 555.441
Contribuicdo Definida 539.125 461.029
Beneficio Definido 94.645 94.412
1.2 Beneficios a Conceder 658.033 616.213
Contribuicdo Definida 637.349 597.382
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 307.658 291.674
Saldo de Contas - Parcela Participantes 329.691 305.708
Beneficio Definido 20.684 18.831
2. Equilibrio Técnico 48.182 39.420
2.1 Resultados Realizados 48.182 39.420
Superavit Técnico Acumulado 48.182 39.420
Reserva de Contingéncia 25.502 24.995
Reserva para Revisédo de Plano 22.680 14.425
3. Fundos 74.181 98.016
3.1 Fundos Previdenciais 74.181 98.016
3.2 Fundos de Investimentos - Gestao Previdencial - -
4. Exigivel Operacional 1.305 1.309
4.1 Gestéo Previdencial 1.103 1.115
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 202 194

5. Exigivel Contingencial
5.1 Gestao Previdencial
5.2 Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022

PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 91 68

1. Provisdes Matematicas - -

2. Equilibrio Técnico - ;

3. Fundos 77 68
3.1 Fundos Previdenciais 77 68
4. Exigivel Operacional 14 -
4.1 Gestéao Previdencial 14 -

5. Exigivel Contingencial - -

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 41.281 39.162
1. Provisdes Matematicas 33.395 30.733
1.1 Beneficios Concedidos 15.818 15.329
Contribui¢@o Definida 15.818 15.329
1.2 Beneficios a Conceder 17.577 15.404
Contribui¢@o Definida 17.577 15.404
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 8.125 7.144
Saldo de Contas - Parcela Participantes 9.452 8.260
3. Fundos 7.763 7.076
3.1 Fundos Previdenciais 7.763 7.076
4. Exigivel Operacional 123 1.353
4.1 Gestéao Previdencial 117 1.300
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 6 53

5. Exigivel Contingencial
5.1 Gestao Previdencial
5.2 Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC}OES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Multipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar, € uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, constituida em 17 de dezembro de 1993 e autorizada a funcionar por prazo
indeterminado pela portaria n°. 611 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social de 10 de novembro de 1993,
com autonomia administrativa, patrimonial e financeira de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, em
conformidade com as normas emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social, por intermédio do Conselho
Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar —
SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdencial Complementar — PREVIC.

Os recursos atualmente administrados pela Multipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar séo
oriundos de contribuigdes de patrocinadoras, participantes e rendimentos das aplicagbes desses recursos, que
devem obedecer ao disposto em resolu¢des do Conselho Monetario Nacional — CMN e seguindo como pilar as
determinagdes da politica de investimentos de cada Plano de Beneficios.

Os registros contabeis dos ativos e passivos sdo segregados por plano de beneficios e por patrocinadora,
observados os seguintes critérios:

a) Os planos sao criados e mantidos para atender aos empregados e administradores de cada uma das
patrocinadoras, de acordo com seus respectivos regulamentos;

b) As patrocinadoras concordam que seja atribuida exclusivamente aos bancos credenciados pela Multipla a
administragao das carteiras de aplicagbes dos bens patrimoniais desta Entidade, sendo que o investimento da
parcela do patrimdnio correspondente aos seus planos sera administrado pelo(s) banco(s) por ela
expressamente indicado(s), dentre os credenciados, por escrito, e nas proporg¢des por ela desejadas, nos
termos da politica de investimentos definida em comum acordo, observados os critérios e limites legais
aplicaveis;

c) As patrocinadoras, os participantes e beneficiarios nao respondem solidariamente pelas obrigagdes
assumidas pela Entidade, observada a legislacao vigente; e

d) Sdo mantidos registros contébeis individuais para cada plano de previdéncia privada instituido pelas
patrocinadoras. Esses registros contabeis sdo elaborados de acordo com as politicas de contabilidade
mencionadas (Nota 3).

As demonstragbes contabeis de 2023 foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 26 de margo de 2024.

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Entidade tem como patrocinadoras dos planos as seguintes empresas:

Plano de Beneficios CNPJ O CNPB Modalidade ? Patrocinadora(s)

) Servigo Social do Comércio do Estado de Sao Paulo
PreviSesc 48.306.847/0001-25 1994.0005-38 cv _SESC

. Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial do
PreviSenac 48.306.846/0001-80  1994.0004-65 cv Estado de S50 Paulo — SENAC

. e Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e
PreviFecomércio 48.306.845/0001-36  1994.0003-92 CD Turismo do Estado de Sdo Paulo — FECOMERCIO
GTMPrev 48.307.424/0001-20  2009.0002-18 NA® Sacoplast Sacos Plasticos do Nordeste

Tavares de Melo Participacdes

() Cadastro Nacional de Pessoa Juridica foi divulgado através do Ato Declaratério Executivo COCAD N° 4, de 18 de outubro de 2022. A
inscricdo no CNPJ né&o confere personalidade juridica prépria aos planos de beneficios.

@ Planos de Beneficio Definido (BD) s&o aqueles cujos beneficios programados tém seu valor previamente estabelecido, sendo seu custo
determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutengéo. Planos de Contribui¢gdo Definida (CD) sdo aqueles cujos
beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase
de concessao de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os valores aportados e os beneficios pagos. Planos de
Contribuigéo Variavel (CV) s&o aqueles cujos beneficios programados apresentam a conjugagéo das caracteristicas das modalidades de
contribuigado definida e beneficio definido

®) Plano em processo de retirada de patrocinio, possui apenas fundos.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC}OES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

O quadro de participantes da data base da avaliagdo atuarial apresenta a seguinte posigao:

Participantes " Assistidos @ Total
Plano 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Particip. Dep.  Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep.
Previsenac © 9.307 13.961 8.742 13.113 332 498 308 462 9.639 14.459 9.050 13.575
Previsesc @ 7.397 11.096 7.427 11.141 756 1.134 707 1.061 8.153 12.230 8.134 12.202
PreviFecomércio ® 72 108 97 146 - - 17 26 72 108 114 172
GTMPrev® - - - - - - - - - - - -
Total 16.776 25.165 16.266 24.400 1.088 1.632 1.032 1.549 17.864 26.797 17.298 25.949

NOTA 2 — APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em R$ mil, que é a sua moeda funcional, e de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), em conformidade com as seguintes normas especificas: Resolugdo do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n°. 43, de 06 de agosto de 2021; Resolugdo PREVIC n°. 23, de
14 de agosto de 2023; Norma Brasileira de Contabilidade ITG N° 2001, de 15/12/2022 e alteragbes posteriores
a essas normas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentagao da Demonstragao do Fluxo de Caixa.

A planificagao contabil se divide em trés atividades (Gestdo Previdencial, Gestdao Administrativa, Fluxo de
Investimentos) e cada atividade esta segregada por Plano de Beneficios, formando um conjunto de
informagdes que e identificam a origem dos fatos econémicos, financeiros e patrimoniais, respeitando a
independéncia patrimonial dos Planos de Beneficios e Plano de Gestdo Administrativa, cujos procedimentos
caracterizam os processos destinados a realizagao das fungdes das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (R5).

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacao dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

— Gestao Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribui¢cées, beneficios, institutos (previstos
no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001), provisdes matematicas e dos depésitos
judiciais e recursais relativos as contingéncias da Gestao Previdencial, bem como do resultado do plano de
beneficios de natureza previdenciaria que justifica a apuracéo do equilibrio técnico.

— Gestao Administrativa — Atividade de controle e registro dos fatos inerentes a administragdo dos planos de
beneficios. Nesta atividade estao classificadas as receitas e despesas e aquisi¢des de ativo imobilizado, bem
como a apuragao do resultado que justifica a constituicdo ou reverséo do fundo administrativo.

O resultado do Plano de Gestdo Administrativa - PGA é registrado de forma consolidada e segregada do Plano
de Beneficios, tendo sua mutagao constituida pela diferenga entre as receitas e despesas administrativas,
acrescidas pelo retorno do investimento do mesmo. Sua finalidade é de ser utilizado na cobertura de eventuais
insuficiéncias no resultado das operacgdes do PGA.

Conforme determina a Resolugdo CNPC N° 43/2021, o Plano de Gestdo Administrativa — PGA tem
regulamento préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, cuja finalidade é a consolidagcéo das disposigdes
especificas sobre o PGA, com o objetivo de estabelecer padrdes, regras, critérios, indicadores e metas para a
gestao dos recursos administrativos oriundos dos planos de beneficios previdenciarios administrados pela
entidade.

A segregacéao das despesas administrativas e das aquisi¢cdes de ativos permanentes, por planos de beneficios,
¢é efetuada da seguinte maneira:

a) Segregacao real (despesas especifica) — quando os eventos sao realizados para atender necessidade
especifica de um plano de beneficios;
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC}OES CONTABEIS CONSOLIDADAS
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b) Segregacéo por rateio (despesas comuns) — quando 0s eventos sao realizados para suprir
necessidade comum a todos os planos de beneficios. Neste caso o rateio € definido pela administracao
da entidade e aprovado pelo Conselho.

- Investimentos — Registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos de cada plano de beneficio, e
do plano de gestao administrativa — PGA.

Conforme artigo 362 da Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC apresentam os seguintes demonstrativos contabeis, comparativos com o
exercicio anterior:

Balango Patrimonial Consolidado — BP;

Demonstracao da Mutagéo do Patrimonio Social Consolidada — DMPS;
Demonstragao da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;
Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL;

Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada — DPGA,;
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA,;
Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT;

Notas explicativas as Demonstragdes Contabeis Consolidadas.

As eliminagdes necessarias a consolidagao das Demonstragdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
artigo 188 da Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023 e alteragdes posteriores. As contas
passiveis de eliminagdes, entre outras, sao “Migracdes entre Planos”, "Compensagbes de Fluxos
Previdenciais", "Participacdo no PGA", "Participagdo no Fundo Administrativo PGA" e “valores a pagar e a
receber entre planos” (Nota 12).

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As demonstragdes contabeis sao de responsabilidade da administragao e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as politicas contabeis adotadas pela Entidade
sdo especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As politicas contabeis e procedimentos adotados na elaboragdo das Demonstragdes Contabeis estédo
resumidos em:

a) Disponivel
Registra as disponibilidades financeiras existentes em caixa e contas correntes.

b) Ativo Realizavel

— Gestao Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuigdes de patrocinadores,
participantes e auto patrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depdsitos
judiciais/recursais realizados relativos as contingéncias da Gestao Previdencial. Compreende também os
valores contratados por Patrocinadores, decorrentes de equacionamento de déficit, acrescidos dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias, bem como outros valores a receber de natureza
previdenciaria.

— Gestao Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas
administrativas efetuado pela patrocinadora, participantes e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplicagbes dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em
consonéncia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os
principais critérios de avaliagdo e de reconhecimento de receitas sao:

. Titulos Publicos, Créditos Privados, A¢oes e Fundos de Investimento

Estao registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balango, sendo classificados na seguinte categoria:
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a. Titulos para negociagao — Quando adquiridos com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢do, sendo avaliados pelo valor de mercado e
seus efeitos reconhecidos no resultado do exercicio;

b. Titulos mantidos até o vencimento — Quando a intengéo da administragéo for manter os referidos
titulos em carteira até o vencimento, considerando a capacidade financeira da Entidade, os prazos minimos
de vencimento e a classificagdo de risco do titulo. Estes sdo avaliados pelo custo de aquisigéo, acrescido
dos rendimentos auferidos.

As Rendas/Variagdes Positivas e Dedu¢des/Variagbes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicagéo.

c) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridos. Sao registradas as obrigacdes decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestagdo de servigos por terceiros, obrigagdes tributarias, provisdes de folha de
pagamento e respectivos encargos.

d) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negécios movidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgéos publicos em agodes civeis, trabalhistas e fiscais. Essas
contingéncias, coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam
em consideragao a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigagdes e que o
montante das obrigagdes possa ser estimado com suficiente seguranga. Os valores das contingéncias séo
quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuragao de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicbes do Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme definigbes a seguir:

— Provaveis: para os quais sao constituidas provisoes;

— Possiveis: somente s&o divulgados sem que sejam provisionados; e

— Remotas: ndo requerem proviséo e divulgacéo.

e) Plano de Gestiao Administrativa — PGA

Os registros das operagdes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestao Administrativa — PGA.
O patrimdnio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais, Investimentos e Diretas) e reembolsos
administrativos, deduzidas das despesas administragao previdencial, e dos investimentos, sendo as sobras ou

insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo & segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando
obrigacgdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da entidade sao debitadas aos Planos Previdenciais em conformidade com o plano
de custeio vigente.

Em decorréncia da abertura do CNPJ por plano, conforme Resolugdo Previc/DC n° 12/2022, o Programa de
Gestao Administrativa — PGA passou a ser segregado, contendo carteira de investimentos e conta corrente
prépria, ndo sendo possivel a abertura gerencial por plano de beneficios.

Sendo assim, para fins de comparabilidade, foram feitas as consolidagdes das linhas que anteriormente eram
apresentadas com segregagao gerencial dos PGA'’s.

Essa movimentacado nao causou impacto no exercicio social de 2022.

GTB42080 24



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC}OES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

e) Patriménio Social

O Patrimbnio Social consiste no acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, e que
tem como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados aos Plano e os fundos segregados
em previdenciais, administrativos e de investimentos.

f) Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboragédo das Demonstragdes Contabeis requer que a Administracdo use de julgamento na determinagao e
registro de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideracéo experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.

Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas sao:

— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagdo: conforme informacgao de
precificagédo disponibilizada através do agente custodiante.

— Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sao informadas pelos consultores juridicos.
— ProvisGes matematicas: calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelos Planos.

A liquidagéo das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao. A administragao revisa as
estimativas e premissas periodicamente.

g) Impostos
l. Imposto de Renda

— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Proviséria n® 2.222, de
04 de setembro de 2001, e introduziu alteragdes no sistema de tributagdo dos planos de beneficios de
carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram
dispensados a reten¢éo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e
ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das provisdes, reservas técnicas e fundos de planos de
beneficios de entidade de previdéncia complementar.

— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n°® 1.343, que determina que as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar estao desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de complementagao de
aposentadoria, resgates e rateio de patrimonio, correspondente as contribuigcbes efetuadas exclusivamente
pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995.

Il. PIS e COFINS

Sao0 as contribuigdes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagées financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséao, peculio e de resgate).

A partir do 2° semestre de 2009, a Entidade passou a depositar judicialmente os referidos tributos, conforme
mandado de seguranga impetrado contra a Receita Federal (Nota 5 e 8).

Tendo em vista os impactos da Lei n® 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que é
objeto do questionamento no Mandato de Seguranga impetrado pela entidade, cessou-se o procedimento de
deposito judicial das contribuigbes, efetuando o recolhimento a partir da competéncia de Janeiro de 2015.

lll. TAFIC - Taxa de Fiscalizagao e Controle
De acordo com a Lei n® 12.154/2009, a Entidade é obrigada ao pagamento quadrimestral da TAFIC, cuja
finalidade é contribuir para a cobertura dos custos com o processo de fiscalizagdo e supervisao, executados

pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, sobre as atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.
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h) Registro das Adi¢6es, Dedugdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagoes Positivas e
Deducgobes/Variacoes Negativas

As Adicdes e Dedugdes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/Variagbes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribui¢des de auto patrocinados dos planos Contribuigao
Definida e Contribuigdo Variavel, que séo registradas pelo regime de caixa.

As Rendas/Variagbes Positivas de dividendos, bonificagdes e juros sobre capital préprio recebidos em dinheiro,
decorrentes de investimentos em agdes, sdo reconhecidas apds a publicagdo da decisdo da Assembleia Geral
dos Acionistas das empresas investidas.

NOTA 4 - CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias transferidas a Gestado Administrativa para cobertura dos gastos
com a Gestao Previdencial e Investimentos dos respectivos planos de beneficios.

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes:
— Gestao Previdencial: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que os custos sio rateados em
fungéo do Patrimdnio Social de cada plano e custeadas através de contribuigdes das Patrocinadoras,

Participantes e Auto patrocinados conforme or¢gamento aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade;

— Investimentos: sdo contabilizadas na Gestao Administrativa, sendo que os custos sao rateados em fungao
do Patrimébnio Social de cada plano, e custeadas diretamente pela rentabilidade dos Investimentos.

NOTA 5 - DISPONIVEL

Plano 2023 2022
PreviSenac " 137 94
PrevSesc 73 68
PreviFecomércio 6 6
GTMPrev 2 2
PGA @ 5 -
TOTAL 223 170

() valores referente a contribuicgo recebidas no Gltimo dia Util.
() Conta aberta em julho/2023.

NOTA 6 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestéao Previdencial

2023

Plano Contribuicdes 2022
¢ Total
areceber
PreviSenac - - 19
PrevSesc - - 15
PreviFecomércio 35 35 -
TOTAL 35 35 34
b) Gestdao Administrativa
2023
Plano Depésito judicial - Contribuigdes a 2022
Pis/Cofins " receber TOTAL

PGA 2.525 20 2.545 2.525
TOTAL 2.525 20 2.545 2.525

() Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributagdo de PIS/COFINS sobre as receitas administrativas e execugao de planos de
beneficios (Nota 3 - item g).
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Abaixo demonstramos os valores depositados judicialmente segregados por plano:

Deposito judicial - Pis/Cofins

Plano

2023 2022
PreviSenac 1.115 1.115
PreviSesc 1.283 1.283
PreviFecomércio 83 83
GTMPrev 44 44
TOTAL 2.525 2.525

NOTA 7 — INVESTIMENTOS

A Administragdo, através da Politica de Investimentos que é revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de cinco anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicagdo dos recursos
garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificagdo de Titulos e Valores Mobiliarios.

a) Composigao dos Investimentos

2023

Descrigdo PreviSenac  PreviSesc GTMPrev  PreviFecomércio PGA ™ TOTAL 2022
Titulos Publicos 125.193 162.831 - - - 288.024 269.769
NOTA DO TESOURA NACIONAL - NTN-B 90.382 113.601 - - - 203.983 201.916
LETRA FINANCEIRA DO TESOURO - LTF 34.811 49.230 - - - 84.041 67.853
Fundos de Investimentos 1.176.048 1.252.566 89 41.242 850 2.470.795 2.251.535
Renda Fixa 779.870 860.065 89 25.478 850 1.666.352 1.519.817
ITAU FIDELIDADE T FIM 126.131 139.141 - 3.647 - 268.919 248.084
ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO RF LP FICFI 11.173 11.713 - 251 - 23.137 21.345
ITAU SOBERANO SIMPLES FIC - - 89 - - 89 79
ITAU UNIBANCO FIDELIDADE W3 FI 67.284 93.103 - 1.049 161.436 143.768
ITAU VERSO B RF FI - - - 3.675 - 3.675 3.452
ITAU VERSO K RF FI - 33.587 - - - 33.587 -
ITAU VERSO K RF FI 40.162 - - - - 40.162 69.822
ITAU VERSO M RF FI 57.991 62.055 - 277 - 120.323 111.096
ITAU VERSO P RF FI 49.483 67.837 - 12.636 - 129.956 115.221
ITAU VERSO V RF FI 384.358 392.865 - 3.415 - 780.638 714.419
RF JUROS OCEAN FI 43.288 59.764 - 528 - 103.580 92.531
ITAU VERSO A RENDA FIXA REFERENCIADO DI FI - - - - 850 850 -
Agbes 198.942 166.383 - 4.589 - 369.914 218.545
INDEX IBOVESPA ACOES 32.176 26.679 - 909 - 59.764 113.445
IT INS ACOES M FICFI - - - - - - 16.803
IT INST A PHOENIX FI - - - - - - 12.605
ITAU ACOES ASGARD INSTITUCIONAL FC 16.176 14.573 - 498 - 31.247 30.782
ITAU ACOES DUNAMIS INST FICFI - - - - - - 33.707
ITAU PREV IBRX FIA 19.095 17.030 - 574 - 36.699 11.203
IT NOW IBOV CI - BOVV11 346 243 - 11 - 600 -
ITAU WORLD EQ FICFIA IE 71.319 56.561 - - - 127.880 -
ITAU INS BOVV11 FCFA(2IBOVV11 ) 39.796 33.691 - 1.196 - 74.683 -
IT INST JAN FICFIM - - - 856 - 856 -
ITAU INSTITUCIONAL SMART ACOES BRASIL 50 FICFIA 20.034 17.606 - 545 - 38.185 -
Multimercado 197.236 226.118 - 11.175 - 434.529 394.962
INS OPTIMUS TITAN MM 11.190 9.102 - 611 - 20.903 28.750
IT INS OPT RF LP FIC - - - - - 21.929
ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS MM FICFI 47.055 37.869 - 1.869 - 86.793 21.575
ITAU HEDGE MULT FI - - 317 - 317 1.494
ITAU HEDGE PLUS MM FICFI 5.544 4.515 - - - 10.059 80.712
ITAU VERSO E FX FIM 79.557 128.172 - 1.059 - 208.788 180.918
ITAU VERSO JM MM FlI - - 2.119 - 2.119 2.057
ITAU VERSO U MULT FI 30.943 24.770 - 3.682 - 59.395 57.527
ITAU ARTAX FICFIM 11.304 9.053 622 - 20.979 57.527
IT INST JAN FICFIM - - - 607 - 607 -
ITAU INSTITUCIONAL OPTIMUS RF LONGO PRAZO FICF 11.643 12.637 - 289 - 24.569 -
indices - - - - - - 118.211
ITAU WORLD EQUITIES FIC FIA IE - - - - - - 117.396
IT NOW SPXI CI - - - - - - 815
Total 1.301.241 1.415.397 89 41.242 850 2.758.819 2.521.304

() Carteira do PGA aberta em julho/23.
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Segue o detalhamento dos Titulos Publicos:

Previsenac Quantidade  Natureza Vencimento Valor Contabil
Notas do Tesouro Nacional 20.921 90.382
Notas do Tesouro Nacional - Série B 53 Publica 15/08/2024 226
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.168 Publica 15/05/2025 533
Notas do Tesouro Nacional - Série B 801 Publica 15/05/2027 9.221
Notas do Tesouro Nacional - Série B 70 Publica 15/08/2028 807
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.212 Publica 15/08/2028 13.947
Notas do Tesouro Nacional - Série B 72 Publica 15/08/2030 313
Notas do Tesouro Nacional - Série B 116 Publica 15/08/2030 504
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.127 Publica 15/08/2030 4.902
Notas do Tesouro Nacional - Série B 103 Publica 15/08/2032 622
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.764 Publica 15/08/2032 10.710
Notas do Tesouro Nacional - Série B 189 Publica 15/05/2035 360
Notas do Tesouro Nacional - Série B 3.258 Publica 15/05/2035 6.209
Notas do Tesouro Nacional - Série B 143 Publica 15/08/2040 309
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.454 Publica 15/08/2040 5.378
Notas do Tesouro Nacional - Série B 125 Publica 15/05/2045 302
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.152 Publica 15/05/2045 5.243
Notas do Tesouro Nacional - Série B 83 Publica 15/08/2050 4.954
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.427 Publica 15/08/2050 446
Notas do Tesouro Nacional - Série B 72 Publica 15/05/2055 7.654
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.253 Publica 15/05/2055 3.450
Notas do Tesouro Nacional - Série B 181 Publica 15/08/2060 787
Notas do Tesouro Nacional - Série B 3.098 Publica 15/08/2060 13.507
Letras Financeiras do Tesouro 2.440 34.811
Letras Financeiras do Tesouro 292 Publica 01/03/2024 12.600
Letras Financeiras do Tesouro 883 Publica 01/09/2024 4.167
Letras Financeiras do Tesouro 168 Publica 01/03/2025 2.397
Letras Financeiras do Tesouro 1.009 Publica 01/09/2025 14.393
Letras Financeiras do Tesouro 88 Publica 01/03/2026 1.255
Total 23.361 125.193
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Previsesc Quantidade Natureza Vencimento Valor Contabil
Notas do Tesouro Nacional 26.256 113.601
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.755 Publica 15/08/2024 3.803
Notas do Tesouro Nacional - Série B 94 Publica 15/05/2025 755
Notas do Tesouro Nacional - Série B 893 Publica 01/09/2025 11.804
Notas do Tesouro Nacional - Série B 177 Publica 01/03/2026 811
Notas do Tesouro Nacional - Série B 427 Publica 15/05/2027 12.710
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.058 Publica 15/08/2028 295
Notas do Tesouro Nacional - Série B 89 Publica 15/08/2028 448
Notas do Tesouro Nacional - Série B 967 Publica 15/08/2030 4.206
Notas do Tesouro Nacional - Série B 161 Publica 15/08/2030 700
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.517 Publica 15/08/2030 10.985
Notas do Tesouro Nacional - Série B 1.475 Publica 15/08/2032 576
Notas do Tesouro Nacional - Série B 667 Publica 15/08/2032 9.023
Notas do Tesouro Nacional - Série B 68 Publica 15/05/2035 579
Notas do Tesouro Nacional - Série B 103 Publica 15/05/2035 9.060
Notas do Tesouro Nacional - Série B 133 Publica 15/08/2040 1.955
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.074 Publica 15/08/2040 294
Notas do Tesouro Nacional - Série B 190 Publica 15/05/2045 4.577
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.969 Publica 15/05/2045 377
Notas do Tesouro Nacional - Série B 135 Publica 15/08/2050 407
Notas do Tesouro Nacional - Série B 2.1 Publica 15/08/2050 6.400
Notas do Tesouro Nacional - Série B 449 Publica 15/05/2055 2.873
Notas do Tesouro Nacional - Série B 68 Publica 15/05/2055 1.856
Notas do Tesouro Nacional - Série B 6.676 Publica 15/08/2060 29.106
Letras Financeiras do Tesouro 3.450 49.230
Letras Financeiras do Tesouro 715 Publica 01/03/2024 35.332
Letras Financeiras do Tesouro 2.476 Publica 01/09/2024 10.203
Letras Financeiras do Tesouro 259 Publica 01/03/2025 3.696
Total 29.706 162.831
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b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios sdo custodiados no Itad Unibanco S.A.

Apresentamos a seguir a composigao por tipo de papel e tipo de carteira dos Titulos e Valores Mobiliarios.

Valor "
Plano Categoria - Titulos para negociagio ? Total
Fundos de Investimentos
3112/2023  31/12/2022
Renda Fixa Acoes Multimercado
|
Previsenac 779.870 198.942 197.236 1.176.048 1.052.616
Previsesc 860.065 166.383 226.118 1.252.566 1.158.277
GTMPrev 89 - - 89 66
Mercurio 25.478 4.589 11.175 41.242 39.156
PGA @ 850 - - 850 1.420
Total " 1.666.352 369.914 434.529 2.470.795 2.251.535

(™ QOs titulos classificados como "para negociagao” estdo avaliados pelo valor de mercado. Os fundos de Investimentos s&o apresentados

pelo valor das cotas do fundo na data do balango.;

@ No exercicio, ndo foram realizadas reclassificagdes ou alteragbes nas diretrizes existentes.;

®) Inicio das operagdes do PGA em Julho/23.;

As classificagoes dos titulos existentes na carteira, assim como aqueles adquiridos no periodo, sao periddica e
sistematicamente avaliadas de acordo com a Politica de Investimentos da entidade.

NOTA 8 — EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestéao Previdencial

2023
Plano . Retengdes s/ folha Contribuigdes recebidas a Outras 2022
Beneficios a pagar beneficios maior Exigibilidades TOTAL
Previsenac 42 582 1 - 625 1.077
Previsesc 55 1.020 - - 1.075 1.115
PreviFecomércio - 46 - - 46 1.300
TOTAL 97 1.648 1 - 1.746 3.492
b) Gestdao Administrativa
2023
Plano Obrigagodes c/ servigos Retengodes a recolher sobre Tributos a TOTAL 2022
de terceiros " servigos de terceiros @ recolher ®

PGA 526 32 45 603 389
TOTAL 603 389
() Refere-se a valores a pagar a fornecedores;

@ Refere-se a tributos a recolher sobre fornecedores;

©) Refere-se a PIS e COFINS a recolher.
c) Investimentos

2023
Plano Taxa de Administragio dos 2022
Investimentos a pagar

Previsenac 180 169
Previsesc 202 194
PreviFecomércio 6 53
TOTAL 388 416

GTB42080

30



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC}OES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

NOTA 9 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestao Administrativa

Processo Civel

Plano =

2022 Constituicao 2023
Previsenac " - 280 280
TOTAL - 280 280

() Refere-se ao processo 0000419-76.2021.8.26.0101, onde ¢ questionado a pagamento de pens&o alimenticia sob beneficio de pensdo
por morte (Periodo de 2015 a Set/2022).

b) Gestdao Administrativa

Processos de Agées - PIS/COFINS

Plano

2023 Atualizacao 2022
Previsenac 1.115 - 1.115
Previsesc 1.283 - 1.283
GTMPrev 44 - 44
Mercurio 82 - 82
TOTAL 2.524 - 2.524

() Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributagdo de PIS/COFINS sobre as receitas administrativas e execugéo de planos de
beneficios (Nota 3 - item g). Para ndo haver impactos na Entidade decorrentes apenas da atualizagédo do passivo, a ndo atualizagéo (para
passivo atrelado a ativo-depésito judicial) & seguida conforme definicdo da Entidade, das praticas de mercado e féruns especializados.

NOTA 10 — PROVISOES MATEMATICAS

a) As Provisdes Matematicas séo calculadas pelas consultorias atuariais para avaliar os compromissos com
0s seus participantes e patrocinadoras dos Planos de Beneficios, considerando as caracteristicas
definidas no estatuto e no regulamento de cada plano. Esta avaliagdo € documentada em parecer atuarial
e submetido a PREVIC em cumprimento as normas vigentes

As provisGes matematicas apresentam a seguinte divisao:

1. Provisao Matematica de Beneficios Concedidos — corresponde ao montante necessario para
cobertura dos compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em
gozo de beneficio (aposentadorias e pensdes).

1. Provisao Matematica de Beneficios a Conceder — corresponde ao montante necessario para
cobertura dos compromissos futuros do Plano para com os participantes ainda nao elegiveis aos
beneficios.

b) Premissas e Hipoéteses Atuariais

As premissas adotadas na avaliagao atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes a massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

As premissas atuariais nao se aplicam ao plano Mercurio dada a caracteristica de plano de Contribuigao
Definida (CD puro).
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Os calculos das provisbes matematicas de 2023, comparados a 2022 consideraram as seguintes premissas e
hip6teses-atuariais e econémicas:

PREVISENAC
HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS 2023 2022
Tabua de mortalidade geral " AT 2000 AT 2000
Tabua de mortalidade de invalidos RRB-1944 RRB-1944
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Indexador do plano (reajuste dos beneficios) INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Taxa real anual de juros 3,37% 3,37%
Projecéo de crescimento real do salario 3,34% 3,34%
Fator de determinagéo do valor real dos salarios 0,98 0,98
Fator de determinagéo do valor real dos beneficios da Entidade 0,98 0,98
Hipbteses sobre rotatividade Experiéncia Willis Towers Watson Experiéncia Willis Towers
modificada (+ 0,115) Watson modificada (+ 0,115)
Beneficios a conceder: 65% Beneficios a conceder:
Hipteses sobre composicéo de familia de pensionistas @ casados; mulher 2 anos mais jovem 65% casados; mulher 2 anos
que o homem. mais jovem que o homem.

M Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas de 10%).
@ Para os participantes aposentados e pensionistas a composicéo familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem.

PREVISESC

HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS 2023 2022
Téabua de mortalidade geral AT 2000 AT 2000
Tabua de mortalidade de invalidos RRB-1944 RRB-1944
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Indexador do plano (reajuste dos beneficios) INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Taxa real anual de juros 3,50% 3,50%
Projecéo de crescimento real do salario 2,21% 2,21%
Fator de determinagéo do valor real dos salarios 0,98 0,98
Fator de determinagao do valor real dos beneficios da Entidade 0,98 0,98
Hipoteses sobre rotatividade Experiéncia 2017-2021 Experiéncia 2017-2021

Beneficios a conceder: 60% Beneficios a conceder: 60%

Hipéteses sobre composigéo de familia de pensionistas . - . ;
casados; mulher 4 anos mais jovem casados; mulher 4 anos mais

(1) Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas de 10%).

@ Para os participantes aposentados e pensionistas a composigao familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem.

Foi realizado em 03/08/2022 estudo técnico de adequacgao das hipoteses atuariais para atender os dispositivos
previstos nas bases técnicas constantes nas redag¢des da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da
Instrugdo Normativa Previc n° 33, de 23/10/2020. (valida até 31/08/2023). O estudo da taxa real anual de juro
foi realizado em 2023.

As hipoteses biométricas e demogréficas utilizadas nestas avaliagées séo as indicadas no estudo de aderéncia
de hipéteses atuariais realizado em 03/08/2022 pela WTW para ambos os planos. A hipétese de projecao do
crescimento real de salario adotada nesta avaliagao reflete o resultado desse estudo.

Em 2023 as premissas foram mantidas em relacédo a avaliagdo atuarial realizada no exercicio anterior (2022) e

aprovadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo, acompanhado pelo parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da entidade.
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c) Evolugao das provisdes matematicas

Constituicao

Descricao Saldos em (Reversao) Saldos em
¢ 31/12/2022 ver: 31/12/2023
Liquida
Beneficios Concedidos 837.532 96.189 933.721
Previsenac 266.762 17.371 284.133
Previsesc 555.441 78.329 633.770
Mercurio 15.329 489 15.818
Beneficios a Conceder 1.113.158 114.226 1.227.384
Previsenac 481.541 70.233 551.774
Previsesc 616.213 41.820 658.033
Mercurio 15.404 2173 17.577
TOTAL 1.950.690 210.415 2.161.105
NOTA 11 — EQUILIBRIO TECNICO
a) Evolugédo do Equilibrio Técnico Acumulado
Descricio Saldos em Constituigao/ Saldos em
¢ 31/12/2022 (Reversao) 31/12/2023
Previsenac 28.794 8.150 36.944
Previsesc 39.420 8.762 48.182
TOTAL 68.214 16.912 85.126

e Previsenac

O aumento de 28% no superavit do plano, ocorreu principalmente em fungéo da rentabilidade acima do

esperado em 2023

e Previsesc

O aumento de 22% no superavit do plano, ocorreu principalmente em fungao da rentabilidade acima do esperado

em 2023.

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, artigo 55, para fins de
destinacao de superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que
é produto do Equilibrio Técnico contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo

ou negativo (no caso de déficit).

A seguir apresentamos o equilibrio dos planos:

2023 2022
DESCRIGAO
PREVISESC PREVISENAC PREVISESC PREVISENAC

Saldo de Provisdes Matematicas (a) 115.329 97.349 113.243 97.356
Calculo do limite da Reserva de Contingéncia

Duragéo do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 22,11 21,22 22,07 21,03
Limite do Superavit Técnico calculado pelo fator (a * b) 25.503 20.656 24.995 20.476
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 28.832 24.337 28.311 24.339
Limite da Reserva de Contingéncia (menor valor entre os limites) 25.503 20.656 24.995 20.476
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Conforme Resolugcdo do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar - CGPC n° 26/08, e alteragoes
posteriores, os ajustes de precificacdo ndo se aplicam a estes planos. Caso fossem considerados, os valores do
Equilibrio Técnico Ajustado seriam na ordem de:

2023 2022
Equilibrio Técnico Ajustado PREVISESC  PREVISENAC  PREVISESC  PREVISENAC
a) Equilibrio Técnico Contabil 48.182 36.944 39.420 28.794
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 21.684 19.015 21.748 19.335
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado ( = a + b) 69.866 55.959 61.168 48.129

©) Corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos
até o vencimento, calculado considerando a taxa real de juros anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial e o valor contabil desses titulos.
Uma vez que o Ajuste de Precificag@o é positivo, este ndo € aplicavel na situagdo de destinagdo de superavit, conforme dispositivos da
Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.

NOTA 12- FUNDOS

a) Fundo Previdencial - Composto pelas parcelas de contribuicdo das patrocinadoras que nao foram
utilizadas para o pagamento de beneficios em fungéo das condicdes de elegibilidade e tipo de beneficio
pago ao participante no momento de seu desligamento. Os valores serao utilizados pelas patrocinadoras
para efetuar as contribuicdes/aportes em nome dos participantes, conforme estabelecido no regulamento do
plano.

b) Fundo Administrativo - Constituidos com recursos das patrocinadoras e participantes excedentes as
despesas administrativas dos planos, destinando-se ao custeio das despesas previdenciais da Gestao
Administrativa.

. Saldos em . Constituicao / Saldos em
Descrigao Remuneragao ~
31/12/2022 (Reversao) 31/12/2023

FUNDOS PREVIDENCIAIS 497.276 64.121 (52.374) 509.023
Previsenac " 392.116 52.631 (17.745) 427.002
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 15.662 2.226 519 18.407
Revisédo de Plano - Patrocinadora 333.441 44.833 (14.525) 363.749
Revisédo de Plano - Participantes 43.013 5.572 (3.739) 44.846
Previsesc ? 98.016 10.570 (34.405) 74.181
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 4.287 617 372 5.276
Revisédo de Plano - Patrocinadora 45.013 4.430 (23.406) 26.037
Revisédo de Plano - Participantes 13.780 781 (11.371) 3.190
Reviséo de Plano - Processo TCU 34.936 4.742 - 39.678
GTMPrev © 68 9 - 77
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1 - - 1
Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial 67 9 - 76
Mercurio 7.076 911 (224) 7.763
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 2.633 344 (10) 2.967
Revisédo de Plano - Patrocinadora 2.722 346 (164) 2.904
Revisédo de Plano - Participantes 1.721 221 (50) 1.892
FUNDOS ADMINISTRATIVOS 1.032 110 (315) 827
Previsenac 935 98 (223) 810
Previsesc 84 10 (91) 3
GTMPrev ¥ 13 1 - 14
Mercurio - 1 (1) -
TOTAL 498.308 64.231 (52.689) 509.850

() Desde ago/2012 esta sendo utilizado o Fundo Previdencial da Patrocinadora. Em ago/2013 foi iniciada a distribuigdo do Fundo Previdencial
de Participantes.

@ Em ago/2013 foi iniciada a distribuicdo do Fundo Previdencial da Patrocinadora e Participantes de 2012.

® Processo de Retirada de patrocinio aprovado em 16/02/2011, o plano possui apenas fundos previdenciais e administrativo.

@ Desde julho/2010 esta sendo utilizado o Fundo Previdencial de Participantes e da Patrocinadora.
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NOTA 13 — COMPOSIGAO DAS ELIMINAGOES NA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Descrigao 2023 2022

Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa (" 827 1.032
PreviSenac 810 935
PreviSesc 3 84
GTMPrev 14 13
Participagdo no Fundo Adminstrativo PGA " 827 1.032
PreviSenac 810 935
PreviSesc 3 84
GTMPrev 14 13
Outros Realizaveis - Transferéncia entre Planos e PGA @ 2.950 11.241
PreviSenac 1.061 8.670
PreviSesc 1.843 2.559
GTMPrev - 12
PreviFecomércio 46 =
Outras Exigibilidades - Transferéncia entre Planos e PGA @ 2.950 11.241
PreviSenac 1.061 8.670
PreviSesc 1.843 2.559
GTMPrev - 12
PreviFecomércio 46 -
Migragdo entre Planos (Adigoes) 15.515 38.771
PreviSenac 9.583 30.880
PreviSesc 5.905 7.877
PreviFecomércio 27 14
Migragao entre Planos (Dedugoes) 15.515 38.771
PreviSenac 9.583 30.880
PreviSesc 5.905 7.877
PreviFecomércio 27 14
Custeio Administrativo dos Investimentos - A receber @ 554 -
PGA 554 2
Valores Previdenciais a Repassar ao PGA - A pagar ? 554 -
PreviSenac 441 -
PreviSesc 28 -
GTMPrev 13 -
PreviFecomércio 72 -

™ Todos os eventos administrativos estéo registrados no Plano de Gestao Administrativa - PGA, mas a parte do Fundo Administrativo que
cabe a cada plano de beneficios previdenciarios esta contabilizada no ambiente previdencial de cada respectivo plano de beneficios, em
contas do Ativo e Passivo sem causar quaisquer efeitos no resultado da atividade previdencial. Assim para elaboragao do Balango
Patrimonial Consolidado, o efeito do Fundo Administrativo nos mesmos é anulado, permanecendo apenas o saldo do Fundo Administrativo
no PGA.

@ Referente a transferéncia financeira entre planos e PGA. A contabilizagéo dessas transferéncias ocorre entre contas do Ativo-Realizavel
e do Passivo-Exigivel Operacional, ou seja, ndo tém contrapartida com contas de resultados e somente expressam o direito e a obrigagéo
dos planos referentes as movimentagdes bancarias.

NOTA 14 — INFORMAGOES COMPLEMENTARES
a) Resolugdo Previc n° 23

Em 14 de agosto de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“Previc”) publicou a
Resolucao Previc n° 23/2023, que consolidou normas procedimentais e operacionais anteriores.

A norma é um marco para a regulamentagcédo da Previdéncia Privada Fechada no Brasil e coaduna com as
diretrizes da atual gestdo da Previc, que busca simplificar e clarificar os normativos anteriores e reforgar
procedimentos, dando mais seguranga juridica as Entidades Fechadas de Previdéncia Fechada (“EFPC”),
patrocinadoras, participantes e assistidos.

A Resolucéo revogou 38 normativos anteriores e passou a vigorar partir de 1° de setembro de 2023 e, com
relagdo ao programa anual de fiscalizagao, a partir de 1° de janeiro de 2024
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b) Honorarios com Auditores Independentes

Em atendimento a NBC PA n° 400, o valor dos honorarios pagos aos auditores independentes esta publicado no
relatério anual da entidade.

NOTA 15 - EVENTOS SUBSEQUENTES
a) Impacto da Lei 14.803/2024

Em 11 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei 14.803, que altera a Lei n® 11.053/2004, sendo uma das principais
mudangas permitir que o participante escolha seu regime tributario (progressivo ou regressivo) no momento da
obtencdo de seu beneficio ou do primeiro resgate de sua reserva previdenciaria.

Essa alteracdo visa beneficiar os participantes com a flexibilizagdo da escolha do regime de tributagao,
simplificando e atraindo a adesdo de novos participantes, contribuindo com a formagdo da poupanca
previdenciaria e o pagamento futuro de renda.

b) Resolugao CNPC/MPS n° 60/2024

Em 27 de fevereiro de 2024, foi publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) a Resolugéo n°® 60, que trata da regulamenta¢ao do mecanismo de inscri¢gao
automatica para planos de beneficios de Previdéncia Complementar, com vigéncia a partir de 01 de margo de
2024.

Essa resolugéo estabelece diretrizes fundamentais para a inscricao de participantes nos planos de beneficios
administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC), cujo principal objetivo é a
ampliagdo da protecao social e do bem-estar dos colaboradores e familiares de empresas que oferecem planos
de previdéncia complementar.

NOTA 16 — CONTINUIDADE DAS OPERAGOES

A Administragao avaliou a capacidade de a Entidade continuar operando normalmente, na gestao dos planos
de beneficios e do Plano de Gestao Administrativa. Adicionalmente, reportamos nao ter conhecimento de
incertezas que possam gerar duvidas sobre a capacidade de continuidade na gestado de planos de previdéncia.
E por isso, estas Demonstragdes Contabeis foram preparadas com base no pressuposto de continuidade
operacional dos negocios atualmente executados pela MULTIPLA.

Roberto Chateaubriand Filho Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304486/0-7
CPF: 917.951.417-00 CPF: 230.614.578-44

GTB42080 36



