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Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Mdltipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar
(“Mdltipla” ou “Entidade”), que compreenderam o balango patrimonial consolidado (representado pelo
somatédrio de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de
consolidado, por definicdo da Resolugdo CNPC n° 43) em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas
demonstrac¢des consolidadas da mutag¢do do patrimonio social e do plano de gestdo administrativa e as
demonstragdes individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstragéo do ativo liquido, da
mutacgédo do ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e das provisées técnicas do plano para o
exercicio findo nesta data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinido as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posigao patrimonial e financeira consolidada da Mdltipla e individual por plano
de beneficio em 31 de dezembro de 2022 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.

Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na seg¢éo a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis”.

Somos independentes em relagédo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.
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Outros assuntos
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021

As demonstragdes contabeis da Entidade relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, foram
auditadas por outros auditores independentes, cujo relatério de auditoria foi emitido, em 23 de margo de
2022, sem modificagdo de opinido.

Responsabilidades da administragdo e da governanga pelas demonstragdes
contabeis

A administragdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Privada (CNPC) e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC) e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboragéo de demonstragdes contabeis livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a administragcao é responsavel pela avaliagao da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes
contabeis, a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragao das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos s&o obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estéo livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas nao
uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distor¢gdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgédo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgéo de distor¢éo relevante resultante de fraude
€ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificagao, omissao ou representagdes falsas intencionais;

¢ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

¢ Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgagdes feitas pela administragao;

e Concluimos sobre a adequacgao do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo
a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgag¢des forem inadequadas.

© 2023 Grant Thornton Auditores Independentes Ltda. Todos os direitos reservados \ Multipla 5



O GrantThornton

¢ Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional; e

e Avaliamos a apresentagéo geral, a estrutura e o conteido das demonstra¢des contabeis, inclusive as
divulgagdes e se as demonstra¢des contabeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 23 de margo de 2023

Grant Thornton Auditores Independentes Ltda
CRC 2SP 025.583/0-1

el
Thiagdo Kurt de Almeida Costg Brehmer
Contador CRC 1SP-260.164/0-4 "
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2022 31/12/2021
Disponivel 170 134
Realizavel 2.523.863 2.431.389

Gestao Previdencial 5 34 11
Gestdao Administrativa 5 2.525 2.525
Investimentos 6 2.521.304 2.428.853
Titulos Publicos 269.769 -
Fundos de Investimento 2.251.535 2.428.853

TOTAL DO ATIVO 2.524.033 2.431.523

PASSIVO NOTA 31/12/2022 31/12/2021
Exigivel Operacional 7 4.297 2.364

Gestao Previdencial 3.492 1.633
Gestdo Administrativa 389 342
Investimentos 416 389
Exigivel Contingencial 8 2.524 2.524
Gestao Administrativa 2.524 2.524
Patrimoénio Social 2.517.212 2.426.635
Patriménio de Cobertura do Plano 2.018.904 1.897.907
Provisbes Matematicas 9 1.950.690 1.845.656
Beneficios Concedidos 837.532 693.152
Beneficios a Conceder 1.113.158 1.152.504
Equilibrio Técnico 10 68.214 52.251
Resultados Realizados 68.214 52.251
Superavit Técnico Acumulado 68.214 52.251
Fundos 11 498.308 528.728
Fundos Previdenciais 497.276 527.276
Fundos Administrativos 1.032 1.452
TOTAL DO PASSIVO 2.524.033 2.431.523

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAQAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 2.426.635 2.391.341 1
1. ADIGOES 264.147 170.753 55
Contribuicdes Previdenciais 76.768 68.234 13
Portabilidade - 43 (100)
Outras Adigdes Previdenciais 4 1 300
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 182.348 49.115 271
Reverséao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 51.825 (100)
Receitas Administrativas 4.946 1.493 231
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 81 42 93
2. DEDUGOES (173.570) (135.459) 28
Beneficios (115.073) (93.077) 24
Resgates (13.493) (6.570) 105
Portabilidades (208) (277) (25)
Desoneragdo de Contribui¢cdes de Patrocinador(es) (39.311) (32.931) 19
Outras Dedugdes (38) (192) (80)
Despesas Administrativas (5.447) (2.412) 126
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 90.577 35.294 157
Provisdes Matematicas 105.034 32.065 228
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 15.963 (1.523) (1.148)
Fundos Previdenciais (30.000) 5.629 (633)
Fundos Administrativos (420) (877) (52)
4. OUTROS EVENTOS DO PATRIMONIO SOCIAL - 1.011 (100)
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
Operagdes Transitorias - - -
B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4+5) 2.517.212 2.426.635 4

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagéo (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 1.116.567 1.119.801 -
1. ADIGOES 113.115 54.295 108
Contribuigdes 31.085 26.320 18
Migragao entre Planos - 5.126 (100)
Portabilidade - 14 (100)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéao Previdencial 82.030 22.835 259

2. DEDUGOES (60.469) (57.529) 5
Beneficios (35.704) (34.068) 5
Resgates (9.438) (5.020) 88
Portabilidade (48) (151) (68)
Migragdes Entre Planos - (5.126) (100)
Desoneragoes de Contribuicbes de Patrocinador(es) (14.634) (12.573) 16
Custeio Administrativo (645) (402) 60
Outras Dedugdes - (189) (100)

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 52.646 (3.234) (1.728)
Provisdes Matematicas 41.974 22.169 89
Fundos Previdenciais 5.062 (26.136) (119)
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 5.610 733 665

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 1.169.213 1.116.567 5
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 935 1.093 (14)
Fundos Administrativos 935 1.093 (14)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGCAO 31/12/2022 31/12/2021 Variacgao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 1.271.254 1.230.942 3
1. ADIGOES 142.970 134.774 6
Contribuigdes 46.427 42.243 10
Migragéo entre Planos - 15.363 (100)
Portabilidade - 29 (100)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestado Previdencial 96.539 25.313 281
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 51.825 (100)
Outras Adigdes 4 1 300
2. DEDUGOES (105.134) (94.462) 11
Beneficios (75.984) (57.294) 33
Resgates (4.055) (1.080) 275
Portabilidade - (126) (100)
Migragdes Entre Planos - (15.363) (100)
Desoneracdes de Contribui¢cdes de Patrocinador(es) (24.491) (20.186) 21
Custeio Administrativo (604) (410) 47
Outras Dedugdes - 3) (100)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 37.836 40.312 (6)
Provisbes Matematicas 63.116 10.928 478
Fundos Previdenciais (35.633) 31.640 (213)
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 10.353 (2.256) (559)
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 1.309.090 1.271.254 3
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 84 335 (75)
Fundos Administrativos 84 335 (75)

As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 62 60 3
1. ADIGOES 6 2 200
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 6 2 200

2. DEDUGOES - - -
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIiQUIDO (1 + 2) 6 2 200
Fundos Previdenciais 6 2 200

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 68 62 10
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 13 12 8
Fundos Administrativos 13 12 8

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 37.300 38.209 (2)
1. ADIGOES 4.450 1.600 178
Contribuigbes 677 627 8
Migracéo entre Planos - 8 (100)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 3.773 965 291

2. DEDUGOES (3.941) (2.509) 57
Beneficios (3.385) (1.715) 97
Resgates - (470) (100)
Portabilidade (160) - 100
Migragdes Entre Planos - (8) (100)
Desoneragdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) (186) (172) 8
Custeio Administrativo (172) (144) 19

(-) Outras Dedugdes (38) - 100
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 509 (909) (156)
Provisbes Matematicas (56) (1.032) (95)
Fundos Previdenciais 565 123 359

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -

5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -

B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 37.809 37.300 1
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS - 12 (100)
Fundos Administrativos - 12 (100)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)
DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
1. ATIVOS 1.171.394 1.118.995 5
Disponivel 94 54 74
Recebiveis Previdencial 954 1.442 (34)
Investimentos 1.170.346 1.117.499 5
Titulos Publicos 117.730 - 100
Fundos de Investimentos 1.052.616 1.117.499 (6)
2. OBRIGAGOES 1.246 1.335 (7)
Operacional 1.246 1.335 (7)
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 935 1.093 (14)
Fundos Administrativos 935 1.093 (14)
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 1.169.213 1.116.567 5
Provisbes Matematicas 748.303 706.329 6
Superavit/Déficit Técnico 28.794 23.184 24
Fundos Previdenciais 392.116 387.054 1
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO 28.794 23.184 24
a) Equilibrio Técnico 28.794 23.184 24
b) (+/-) Ajustes de Precificacdo - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 28.794 23.184 24

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGCAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
1. ATIVOS 1.310.483 1.285.102 2
Disponivel 68 32 113
Recebiveis Previdencial 99 12.860 (99)
Investimentos 1.310.316 1.272.210 3
Titulos Publicos 152.039 - 100
Fundos de Investimentos 1.158.277 1.272.210 (9)
2. OBRIGAGOES 1.309 13.513 (90)
Operacional 1.309 13.513 (90)
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 84 335 (75)
Fundos Administrativos 84 335 (75)
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 1.309.090 1.271.254 3
Provisbes Matematicas 1.171.654 1.108.538 6
Superavit/Déficit Técnico 39.420 29.067 36
Fundos Previdenciais 98.016 133.649 (27)
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO 39.420 29.067 36
a) Equilibrio Técnico 39.420 29.067 36
b) (+/-) Ajustes de Precificagdo - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 39.420 29.067 36

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGCAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
1. ATIVOS 81 74 9
Disponivel 2 39 (95)
Recebiveis Previdencial 13 12 8
Investimentos 66 23 187
Fundos de Investimentos 66 23 187
2. OBRIGAGOES - - -
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 13 12 8
Fundos Administrativos 13 12 8
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 68 62 10
Provisdes Matematicas - - -
Superavit/Déficit Técnico - - -
Fundos Previdenciais 68 62 10

6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajustes de Precificacdo

c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO

(Em Milhares de Reais)
DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
1. ATIVOS 39.162 37.362 5
Disponivel 6 9 (33)
Recebiveis Previdencial - 25 (100)
Investimentos 39.156 37.328 5
Fundos de Investimentos 39.156 37.328 5
2. OBRIGAGOES 1.353 50 2.606
Operacional 1.353 50 2.606
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS - 12 (100)
Fundos Administrativos - 12 (100)
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 37.809 37.300 1
Provis6es Matematicas 30.733 30.789 -
Fundos Previdenciais 7.076 6.511 9

6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajustes de Precificagdo

c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.452 2.329 (38)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 5.027 1.535 227
1.1. RECEITAS 5.027 1.535 227
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 1.421 956 49
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.525 537 556
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 81 42 93

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (5.447) (2.412) 126
2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (5.447) (2.412) 126
Treinamentos/Congressos e seminarios (38) (22) 73
Servigos de Terceiros (4.724) (1.916) 147
Despesas Gerais (204) (161) 27
Tributos (481) (313) 54

3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (420) (877) (52)
7. Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (6) (420) (877) (52)
8. Operagoes Transitérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 1.032 1.452 (29)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.093 1.474 (26)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 2.317 658 252
1.1. RECEITAS 2.317 658 252
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 645 402 60
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.608 228 605
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 64 28 129
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.475) (1.039) 138
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (2.475) (1.039) 138
Treinamento/Congressos e Seminarios (18) (10) 80
Servigos de Terceiros (2.123) (794) 167
Despesas Gerais (105) (83) 27
Tributos (229) (152) 51
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) (158) (381) (59)
7. Constituicado/Reversao do Fundo Administrativo (6) (158) (381) (59)
8. Operagodes Transitorias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 935 1.093 (14)

As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstracdes Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022  31/12/2021 Variagao (%)

A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 335 765 (56)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 2.429 669 263
1.1. RECEITAS 2.429 669 263
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 604 410 47
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.810 246 636
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 15 13 15

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.680) (1.099) 144
2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (2.680) (1.099) 144
Treinamento/Congressos e Seminarios (13) (7) 86
Servigos de Terceiros (2.334) (868) 169
Despesas Gerais (96) (75) 28
Tributos (237) (149) 59

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) (251) (430) (42)
7. Constituigdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (251) (430) (42)
8. Operagoes Transitérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 84 335 (75)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagéao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 12 74 (84)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 1 1 -
1.1. RECEITAS 1 1 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1 1 -
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS - (63) (100)
2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS - (63) (100)
Servigos de Terceiros - (62) (100)
Tributos - (1) (100)

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituigdo/Reversao do Fundo Administrativo (6)

(62) (102)

(62) (102)

8. Operagoes Transitérias - - -

B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 13 12 8
As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGCAO 31/12/2022  31/12/2021 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 12 16 (25)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 280 207 35
1.1. RECEITAS 280 207 35
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 172 144 19
Custeio Administrativo dos Investimentos 107 63 70
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1 - 100
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (292) (211) 38
2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (292) (211) 38
Treinamento/Congressos e Seminarios (7) (4) 75
Servigos de Terceiros (267) (193) 38
Despesas Gerais 3) (3) -
Tributos (15) (11) 36
3. Constituigdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (12) (4) 200
7. Constituigdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (12) (4) 200
8. Operagées Transitérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) - 12 (100)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PREVISENAC

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 1.170.459 1.117.902 5
1. Provisbes Matematicas 748.303 706.329 6
1.1 Beneficios Concedidos 266.762 242.421 10
Contribuicao Definida 185.474 163.532 13
Beneficio Definido 81.288 78.889 3

1.2 Beneficios a Conceder 481.541 463.908 4
Contribuicdo Definida 465.473 441.089 6
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 201.003 193.885 4
Saldo de Contas - Parcela Participantes 264.470 247.204 7
Beneficio Definido 16.068 22.819 (30)

2. Equilibrio Técnico 28.794 23.184 24
2.1 Resultados Realizados 28.794 23.184 24
Superavit Técnico Acumulado 28.794 23.184 24
Reserva de Contingéncia 20.476 23.184 (12)
Reserva para Revisao de Plano 8.318 - 100

3. Fundos 392.116 387.054 1
3.1 Fundos Previdenciais 392.116 387.054 1
4. Exigivel Operacional 1.246 1.335 (7)
4.1 Gestao Previdencial 1.077 1.160 (7)
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 169 175 (3)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PREVISESC

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 1.310.399 1.284.767 2
1. Provisdes Matematicas 1.171.654 1.108.538 6
1.1 Beneficios Concedidos 555.441 434.043 28
Contribuicao Definida 461.029 342.068 35
Beneficio Definido 94.412 91.975 3

1.2 Beneficios a Conceder 616.213 674.495 (9)
Contribuigao Definida 597.382 647.520 (8)
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 291.674 336.152 (13)
Saldo de Contas - Parcela Participantes 305.708 311.368 (2)
Beneficio Definido 18.831 26.975 (30)

2, Equilibrio Técnico 39.420 29.067 36
2.1 Resultados Realizados 39.420 29.067 36
Superavit Técnico Acumulado 39.420 29.067 36
Reserva de Contingéncia 24.995 29.067 (14)
Reserva para Revisao de Plano 14.425 - 100

3. Fundos 98.016 133.649 (27)
3.1 Fundos Previdenciais 98.016 133.649 (27)
4. Exigivel Operacional 1.309 13.513 (90)
4.1 Gestao Previdencial 1.115 13.306 (92)
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 194 207 (6)

5. Exigivel Contingencial
5.1 Gestao Previdencial
5.2 Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - GTMPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variacao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 68 62 10
1. Provis6es Matematicas - - -
2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 68 62 10

3.1 Fundos Previdenciais 68 62 10

4. Exigivel Operacional -

5. Exigivel Contingencial -

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - MERCURIO

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 39.162 37.350 5
1. Provisoes Matematicas 30.733 30.789 -
1.1 Beneficios Concedidos 15.329 16.688 (8)
Contribuigao Definida 15.329 16.688 (8)

1.2 Beneficios a Conceder 15.404 14.101 9
Contribuigcdo Definida 15.404 14.101 9
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 7.144 6.604 8
Saldo de Contas - Parcela Participantes 8.260 7.497 10

2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 7.076 6.511 9
3.1 Fundos Previdenciais 7.076 6.511 9
3.2 Fundos de Investimentos - Gestao Previdencial - - -
4. Exigivel Operacional 1.353 50 2.606
4.1 Gestao Previdencial 1.300 43 2.923
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 53 7 657

5. Exigivel Contingencial

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais)

NOTA 1 — CONTEXTO OPERACIONAL

A Mdltipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar, € uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, constituida em 17 de dezembro de 1993 e autorizada a funcionar por prazo
indeterminado pela portaria n°. 611 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social de 10 de Novembro de 1993,
com autonomia administrativa, patrimonial e financeira de carater nao econdmico e sem fins lucrativos, em
conformidade com as normas emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social, por intermédio do Conselho
Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar —
SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdencial Complementar — PREVIC.

Os recursos atualmente administrados pela Mdltipla - Multiempresas de Previdéncia Complementar sao oriundos
de contribui¢des de patrocinadoras, participantes e rendimentos das aplicagdes desses recursos, que devem
obedecer ao disposto em resolugbes do Conselho Monetario Nacional — CMN e seguindo como pilar as
determinagdes da politica de investimentos de cada Plano de Beneficios.

Os registros contabeis dos ativos e passivos sdo segregados por plano de beneficios e por patrocinadora,
observados os seguintes critérios:

a) Os planos sao criados e mantidos para atender aos empregados e administradores de cada uma das
patrocinadoras, de acordo com seus respectivos regulamentos;

b) As patrocinadoras concordam que seja atribuida exclusivamente aos bancos credenciados pela Multipla a
administragdo das carteiras de aplicagbes dos bens patrimoniais desta Entidade, sendo que o investimento da
parcela do patrimdnio correspondente aos seus planos sera administrado pelo(s) banco(s) por ela
expressamente indicado(s), dentre os credenciados, por escrito, e nas proporgdes por ela desejadas, nos termos
da politica de investimentos definida em comum acordo, observados os critérios e limites legais aplicaveis;

c¢) As patrocinadoras, os participantes e beneficiarios ndo respondem solidariamente pelas obrigagdes assumidas
pela Entidade, observada a legislagao vigente; e

d) Sdo mantidos registros contabeis individuais para cada plano de previdéncia privada instituido pelas
patrocinadoras. Esses registros contabeis sdo elaborados de acordo com as politicas de contabilidade
mencionadas (Nota 3).

As demonstragdes contabeis de 2022 foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 23/03/2023.

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a Entidade tem como patrocinadoras dos planos as seguintes empresas:

Plano de Beneficios CNPB Modalidade () Patrocinadora(s)

Previsesc 1994.0005-38 oV Senigo Social do Comércio do Estado de Séo
Paulo — SESC

. Senvigo Nacional de Aprendizagem Comercial do

Previsenac 1994.0004-65 cv Estado de S3o Paulo — SENAC

GTMPrev 2009.0002-18 NA @ Sacoplast Sacos Pla_st_lcos~do Nordeste
Tavares de Melo Participagdes

Mercario 1994.0003-92 cD Federacdo do Comércio de Bens, Senigos e

Turismo do Estado de Sdo Paulo - FECOMERCIO

() FAanos de Beneficio Definido (BD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu valor previamente estabelecido, sendo seu custo determinado
atuarialmente, de forma a assegurar sua concessdo e manutencdo. Planos de Contribuicdo Definida (CD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu
valor permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase de concessdo de beneficios considerando o
resultado liquido de sua aplicacdo, os valores aportados e os beneficios pagos.Planos de Contribuicdo Variavel (CV) sdo aqueles cujos beneficios
programados apresentama conjugacdo das caracteristicas das modalidades de contribuigc&o definida e beneficio definido

@ Plano em processo de retirada de patrocinio, possui apenas fundos.

25



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais)

O quadro de participantes da data base da avaliagao atuarial apresenta a seguinte posigao:

Participantes " Assistidos @ Total
Plano 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Particip. Dep.  Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep. Particip. Dep.
Previsenac ® 8.742 13.113 8.656 12.984 308 462 290 435 9.050 13.575 8.946 13.419
Previsesc ©® 7.427 11.141 7.497 11.246 707 1.061 662 993 8.134 12.201 8.159 12.239
GTMPrev - - - - - - - - - - - -
Mercario ® 97 146 74 111 17 26 19 29 114 171 93 140
Total 16.266 24.399 16.227 24.341 1.032 1.548 971 1.457 17.298 25.947 17.198 25.798

M ncluem Ativos; Beneficios Proporcionais Diferidos e Autopatrocinados;
@ Incluem Pensionistas;

® Data da Avaliagéo atuarial € Agosto de 2022, sendo comparada com agosto de 2021;
“)

) Processo de retirada de patrocinio aprovado em 16/02/2011. Plano n&o possui participantes, apenas fundos.

NOTA 2 - BASE APRESENTAGAO E ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), em
conformidade com as seguintes normas especificas: Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC n°. 43, de 06 de agosto de 2021; Instrugdo PREVIC n°. 31, de 20 de agosto de 2020;
Resolugdo CFC n°. 1.272, de 22 de janeiro de 2010 e alteragdes posteriores a essas normas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo,
nem a apresentacdo da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrao das EFPC
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentagao de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial, e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagbes mais
adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentagao em circulante e nao circulante, em conformidade com
o item 63 da NBC TG 26.

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregagao
dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, que é comum as Gestdes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das
transacgoes.

— Gestao Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribuigdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado dos planos
de beneficios de natureza previdenciaria;

— Gestao Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administragdo dos planos de
beneficios;

— Investimentos — Registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos de cada plano de beneficios.

Conforme art. 17 da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC apresentam os seguintes demonstrativos contdbeis, comparativos com o exercicio
anterior:

Balango Patrimonial Consolidado — BP;

Demonstragédo da Mutagao do Patrimdnio Social Consolidada — DMPS;
Demonstracdo da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;
Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL,

Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa Consolidada — DPGA;
Demonstracéo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA,;
Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT,;

Notas explicativas as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas.

As eliminagdes necessarias a consolidagdo das Demonstragdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
art. 27 da Instrugdo PREVIC n°. 31, de 20 de agosto de 2020 e alteragdes posteriores. As contas passiveis de
eliminagdes, entre outras, sdo “Migragdes entre Planos", "Compensacgdes de Fluxos Previdenciais", "Participacao
no PGA", "Participagdo no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre planos” (Nota 12).

26



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais)

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As demonstragdes contabeis sdo de responsabilidade da administragdo e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as politicas contabeis adotadas pela Entidade
sao especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As politicas contabeis e procedimentos adotados na elaboragdo das Demonstragées Contabeis estdo resumidos
em:

a) Ativo Realizavel

— Gestao Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicdes de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depésitos judiciais/recursais
realizados relativos as contingéncias da Gestao Previdencial.

— Gestado Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas administrativas
efetuado pela patrocinadora, participantes e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplicagcdes dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os principais
critérios de avaliacado e de reconhecimento de receitas séo:

. Titulos Publicos, Créditos Privados, A¢des e Fundos de Investimento

Estao registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balango, sendo classificados na seguinte categoria:

a. Titulos para negociagdo - Quando adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicdo, sendo avaliados pelo valor de mercado e seus
efeitos reconhecidos no resultado do exercicio;

b. Titulos mantidos até o vencimento — Quando a intengdo da administragdo for manter os referidos
titulos em carteira até o vencimento, considerando a capacidade financeira da Entidade, os prazos minimos
de vencimento e a classificagado de risco do titulo. Estes sdo avaliados pelo custo de aquisicéo, acrescido dos
rendimentos auferidos.

As Rendas/Variagbes Positivas e Dedugbes/Variagbes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicagéo.

b) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridos. S&o registradas as obrigagbes decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestagao de servigos por terceiros, obrigagdes tributarias, provisdes de folha de
pagamento e respectivos encargos.

c) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negdécios movidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgdos publicos em agdes civeis, trabalhistas e fiscais. Essas
contingéncias, coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam
em consideragéo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obriga¢des e que o
montante das obrigagdes possa ser estimado com suficiente seguranca. Os valores das contingéncias séo
quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuragéo de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme definicdes a seguir:

— Provaveis: para os quais sdo constituidas provisoes;

— Possiveis: somente s&o divulgados sem que sejam provisionados; e
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MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais)

— Remotas: ndo requerem proviséo e divulgacéo.

Os passivos contingentes que possuem deposito judicial atrelado ndo séo atualizados. O Art. 23 da Instrugcéo
PREVIC n°. 31 de 20 de agosto de 2020 determina que os depdsitos judiciais, devem ser atualizados por ocasiao
da emissao do alvara de levantamento expedido pelo judiciario em favor da EFPC em contrapartida a conta de
resultado.

Sendo assim, para nao haver impactos na Entidade decorrentes apenas da atualizagdo do passivo, a regra de
nao atualizagdo é seguida, conforme definigdo de mercado e féruns especializados.

d) Plano de Gestdao Administrativa - PGA

Os registros das operagdes administrativas sao efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa — PGA.

O patrimbénio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais, Investimentos e Diretas) e reembolsos
administrativos, deduzidas das despesas administracdo previdencial, e dos investimentos, sendo as sobras ou

insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigagdes
ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da entidade sao debitadas aos Planos Previdenciais em conformidade com o plano
de custeio vigente.

e) Patriménio Social

O Patrimbnio Social consiste no acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, e que
tem como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados aos Plano e os fundos segregados em
previdenciais, administrativos e de investimentos.

f) Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboracédo das Demonstragdes Contabeis requer que a Administragdo use de julgamento na determinacgéo e
registro de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideragao experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subijetivos.

Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas séo:

— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagéo: conforme informacgéo de
precificacao disponibilizada através do agente custodiante.

— Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sao informadas pelos consultores juridicos.
— Provisées matematicas: calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelos Planos.
A liquidagao das transacgdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados,
devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A administragao revisa as estimativas e
premissas periodicamente.
g) Impostos
I. Imposto de Renda
— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n°® 11.053, que revogou a Medida Proviséria n° 2.222, de
04 de setembro de 2001, e introduziu alteragbes no sistema de tributagao dos planos de beneficios de carater
previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram
dispensados a retencdo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e

ganhos auferidos nas aplicagbes de recursos das provisbes, reservas técnicas e fundos de planos de
beneficios de entidade de previdéncia complementar.
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— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n° 1.343, que determina que as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar estdo desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de complementagao de
aposentadoria, resgates e rateio de patriménio, correspondente as contribuigbes efetuadas exclusivamente
pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995.

Il. PIS e COFINS

Sao as contribuigcbes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagbes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséao, peculio e de resgate).

A partir do 2° semestre de 2009, a Entidade passou a depositar judicialmente os referidos tributos, conforme
mandado de segurancga impetrado contra a Receita Federal (Nota 5 e 8).

Tendo em vista os impactos da Lei n°® 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que é
objeto do questionamento no Mandato de Seguranga impetrado pela entidade, cessou-se o procedimento de
depdsito judicial das contribuigbes, efetuando o recolhimento a partir da competéncia de Janeiro de 2015.

h) Registro das Adicoes, Dedugoes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagbes Positivas e
Deducgdes/Variagoes Negativas

As Adicoes e Dedugbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/Variagdes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribui¢des de autopatrocinados dos planos Contribuigdo Definida
e Contribuigao Variavel, que sao registradas pelo regime de caixa.

As Rendas/Variagdes Positivas de dividendos, bonificagdes e juros sobre capital préoprio recebidos em dinheiro,
decorrentes de investimentos em agdes, sdo reconhecidas apds a publicagado da decisdo da Assembleia Geral
dos Acionistas das empresas investidas.

NOTA 4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias transferidas a Gestao Administrativa para cobertura dos gastos com
a Gestao Previdencial e Investimentos dos respectivos planos de beneficios.

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes:
— Gestao Previdencial: sao contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que os custos sao rateados em
fungdo do Patriménio Social de cada plano e custeadas através de contribuicbes das Patrocinadoras,

Participantes e Autopatrocinados conforme orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade;

— Investimentos: sdo contabilizadas na Gestao Administrativa, sendo que os custos sao rateados em fungao
do Patriménio Social de cada plano, e custeadas diretamente pela rentabilidade dos Investimentos.

NOTA 5 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestao Previdencial

2022
Plano cobor -
Contribuigdes a Total
receber
Previsenac 15 s 9
Prevsesc ® ° :

TOTAL 34 40 11
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b) Gestao Administrativa

2022
Plano Deposito judicial - 2021
) ) TOTAL
Pis/Cofins
Previsenac 1.115 1.115 1.115
Previsesc 1.283 1.283 1.283
GTMPrev 44 44 44
Mercurio 83 83 83
TOTAL 2.525 2.525 2.525

" Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributagdo de PIS/COFINS sobre as receitas administrativas e execugéo de planos de
beneficios (Nota 3 - item g). Conforme artigo 23 da Instrugdo PREVIC 31, de 20 de agosto de 2020, os passivos contingentes que possuem
deposito judicial atrelado sé serdo atualizados quando da emisséo do alvara de levantamento expedido pelo judiciario em favor da EFPC.

NOTA 6 — INVESTIMENTOS

A Administracao, através da Politica de Investimentos que é revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de cinco anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicagao dos recursos

garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificacdo de Titulos e Valores Mobiliarios.

a) Composicdo dos Investimentos

2022

Descrigdo Previsenac Previsesc GTMPrev Mercurio TOTAL 2021
Titulos Publicos 117.730 152.039 - - 269.769 -
NTN-B 90.292 111.624 - - 201.916 -
LTF 27.438 40.415 - - 67.853 -
Fundos de Investimentos 1.106.406 1.108.456 79 36.594 2.251.535 2.428.853
Renda Fixa 753.331 744.925 79 21.482 1.519.817 1.539.318
ITAU FIDELIDADE T FIM 166.450 81.634 - - 248.084 247.176
ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO RF LP FICFI 9.982 11.115 - 248 21.345 23.258
ITAU SOBERANO SIMPLES FIC - - 79 - 79 35
ITAU UNIBANCO FIDELIDADE W3 FI 59.554 83.190 - 1.024 143.768 109.845
ITAU VERSO B RF FI - - - 3.452 3.452 3.334
ITAU VERSO K RF FI 37.065 32.757 - - 69.822 99.198
ITAU VERSO M RF FI 52.610 58.237 - 249 111.096 120.572
ITAU VERSO P RF FI 43.406 58.942 - 12.873 115.221 72.763
ITAU VERSO V RF FI 345.842 365.480 - 3.097 714.419 792.778
RF JUROS OCEAN FI 38.422 53.570 - 539 92.531 70.359
Acbes 112.323 102.769 - 3.453 218.545 317.756
INDEX IBOVESPA ACOES 57.802 54.002 - 1.641 113.445 187.653
IT INS ACOES M FICFI 8.703 7.800 - 300 16.803 9.989
IT INST A PHOENIX FI 6.561 5.836 - 208 12.605 37.333
ITAU ACOES ASGARD INSTITUCIONAL FC 15.895 14.337 - 550 30.782 44.369
ITAU ACOES DUNAMIS FICFI - - - - - 23.147
ITAU ACOES DUNAMIS INST FICFI 17.453 15.659 - 595 33.707 15.265
ITAU PREV IBRX FIA 5.909 5.135 - 159 11.203 -
Multimercado 177.378 206.740 - 10.844 394.962 396.994
INS OPTIMUS TITAN MM 13.716 14.418 - 616 28.750 27.717
IT INS OPT RF LP FIC 10.336 11.336 - 257 21.929 23.967
ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS MM FICFI 15.876 3.857 - 1.842 21.575 76.635
ITAU HEDGE MULT FI - - - 1.494 1.494 -
ITAU HEDGE PLUS MM FICFI 39.473 41.239 - - 80.712 84.959
ITAU VERSO E FX FIM 68.804 111.096 - 1.018 180.918 103.618
ITAU VERSO JM MM FI - - - 2.057 2.057 1.962
ITAU VERSO U MULT FlI 29.173 24.794 - 3.560 57.527 78.136
indices 63.374 54.022 - 815 118.211 174.785
ITAU WORLD EQUITIES FIC FIA IE 63.374 54.022 - - 117.396 174.016
IT NOW SPXI CI - - - 815 815 769
Total 1.224.136 1.260.495 79 36.594 2.521.304 2.428.853

30



MULTIPLA - MULTIEMPRESAS DE PREVIDENCIA’COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais)

b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios sdo custodiados no Itat Unibanco S.A.

Apresentamos a seguir a composic¢ao por tipo de papel e tipo de carteira dos Titulos e Valores Mobiliarios.

Valor
Plano Categoria - Titulos para negociagao ? Total
Fundos de Investimentos
- 31/12/2022 31/12/2021
Renda Fixa Acodes Multimercado Indices
Previsenac 699.909 112.054 177.278 63.375 1.052.616 1.117.499
Previsesc 794.935 102.724 206.596 54.022 1.158.277 1.272.210
GTMPrev 66 - - - 66 23
Mercurio 24.049 3.452 10.841 814 39.156 37.328
Total " 1.518.959 218.230 394.715 118.211 2.250.115 2.427.060

(™) Os titulos classificados como "para negociacéo” estdo avaliados pelo valor de mercado. Os fundos de Investimentos s&o apresentados
pelo valor das cotas do fundo na data do balancgo.;
@ No exercicio, ndo foram realizadas reclassificagdes ou alteragdes nas diretrizes existentes.;

As classificagdes dos titulos existentes na carteira, assim como aqueles adquiridos no periodo, sdo periddica e
sistematicamente avaliadas de acordo com a Politica de Investimentos.
Inclui, além dos recursos dos Planos de Beneficios, os ativos do PGA, conforme demonstrativo abaixo.

A Entidade n&o possui a segregacao real dos ativos para o PGA. Abaixo segue composi¢ao:

PLANO Previsenac Previsesc GTMPrev Mercurio Total
2022 1.107 274 13 26 1.420
2021 1.238 513 12 30 1.793

NOTA 7 - EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestao Previdencial

2022

Plano - Retengdes s/ folha Contribuigées recebidas a Outras 2021
Beneficios a pagar beneficios maior Exigibilidades TOTAL

Previsenac 513 553 5 6 1.077 819
Previsesc 139 935 28 13 1.115 783
Mercurio 930 370 - - 1.300 31
TOTAL 1.582 1.858 33 19 3.492 1.633
b) Gestdao Administrativa

2022
Plano Obrigagoes c/ servigos de Retengdes a recolher sobre ® 2021

() . @ Tributos a recolher TOTAL
terceiros servigos de terceiros

Previsenac 143 20 9 172 147
Previsesc 158 23 10 191 178
Mercurio 21 3 2 26 17
TOTAL 322 46 21 389 342

() Refere-se a valores a pagar a fornecedores;
@ Refere-se a tributos a recolher sobre fornecedores;
©) Refere-se a PIS e COFINS a recolher.
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c) Investimentos

2022
PI ini 5 2021
ano indice de Mercado 123 de Administrago dos Tributos a recolher TOTAL
Investimentos a pagar
Previsenac - 159 10 169 175
Previsesc - 182 12 194 207
Mercurio 47 6 - 53 7
TOTAL 47 347 22 416 389

() Refere-se a valores a ser liquidado no més seguinte.

NOTA 8 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestao Administrativa

Processos de Acdes - PIS/ICOFINS

Plano . =

2021 Atualizacao 2022
Previsenac 1.115 - 1.115
Previsesc 1.283 - 1.283
GTMPrev 44 - 44
Mercurio 82 - 82
TOTAL 2.524 - 2.524

() Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributagéo de PIS/COFINS sobre as receitas administrativas e execugéo de planos de
beneficios (Nota 3 - item g). Conforme artigo 23 da Instrugdo PREVIC 31, de 20 de agosto de 2020, os passivos contingentes que possuem
depésito judicial atrelado s6 serdo atualizados quando da emissao do alvara de levantamento expedido pelo judiciario em favor da EFPC.

NOTA 9 — PROVISOES MATEMATICAS

a) As Provisbes Matematicas s&o calculadas pelas consultorias atuariais para avaliar os compromissos com
0s seus participantes e patrocinadoras dos Planos de Beneficios, considerando as caracteristicas definidas
no estatuto e no regulamento de cada plano. Esta avaliagdo € documentada em parecer atuarial e submetido
a PREVIC em cumprimento as normas vigentes

As provisbes matematicas apresentam a seguinte divisao:

1. Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — corresponde ao montante necessario para
cobertura dos compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em
gozo de beneficio (aposentadorias e pensoes).

Il Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — corresponde ao montante necessario para
cobertura dos compromissos futuros do Plano para com os participantes ainda n&o elegiveis aos
beneficios.

b) Premissas e Hipoteses Atuariais

As premissas adotadas na avaliagao atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes a massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

As premissas atuariais ndo se aplicam ao plano Mercurio dada a caracteristica de plano de Contribuicao
Definida (CD puro).
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Os calculos das provisées matematicas de 2022, comparados a 2021 consideraram as seguintes premissas
e hipéteses-atuariais e econémicas:

PREVISENAC
HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS 2022 2021
Tabua de mortalidade geral " AT 2000 AT 2000
Tabua de mortalidade de invalidos RRB-1944 RRB-1944
Téabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Indexador do plano (reajuste dos beneficios) INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Taxa real anual de juros 3,37% 3,37%
Projecao de crescimento real do salario 3,05% 3,34%
Fator de determinagéo do valor real dos salarios 0,98 0,98
Fator de determinagdo do valor real dos beneficios da Entidade 0,98 0,98
s - —— Experiéncia Willis Towers
Hipéteses sobre rotatividade Experiéncia 2017-2021 Watson modificada (+ 0,115)
Beneficios a conceder: 45% Beneficios a conceder:
Hipoteses sobre composigdo de familia de pensionistas @ casados; mulher 2 anos mais jovem 65% casados; mulher 2 anos
que o homem. mais jovem que o homem.

o Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas de 10%).
@ Para os participantes aposentados e pensionistas a composigéo familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem.

PREVISESC
HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS 2022 2021
Tabua de mortalidade geral AT 2000 AT 2000
Tabua de mortalidade de invalidos RRB-1944 RRB-1944
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Indexador do plano (reajuste dos beneficios) INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Taxa real anual de juros 3,50% 3,50%
Projecao de crescimento real do salario 2,21% 4,34%
Fator de determinag&o do valor real dos salarios 0,98 0,98
Fator de determinagao do valor real dos beneficios da Entidade 0,98 0,98

Experiéncia Willis Towers
Watson modificada (+ 0,034)
Beneficios concedidos: utiliza-se a estrutura familiar informada.
Beneficios a conceder: 65% casados; mulher 4 anos mais jovem

™ Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas de 10%).

Hipoteses sobre rotatividade Experiéncia 2017-2021

Hipoteses sobre composicéo de familia de pensionistas @

@ Ppara os participantes aposentados e pensionistas a composigéo familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem.

Foi realizado em 03/08/2022 estudo técnico de adequacao das hipoteses atuariais para atender os dispositivos
previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da
Instrugdo Normativa Previc n° 33, de 23/10/2020.

As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nestas avaliagdes séo as indicadas no estudo de aderéncia
de hipéteses atuariais realizado em 03/08/2022 pela WTW para ambos planos.

As principais altera¢des se deram na Projecéo de Crescimento Real de Salario, Hipétese sobre Rotatividade e
Hipoteses sobre composicao de familia de pensionistas, as quais refletem o resultado desse estudo.

As demais premissas foram mantidas em relagdo a avaliagdo atuarial realizada no exercicio anterior (2021) e

aprovadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo, acompanhado pelo parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da entidade.
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c) Evolugdo das provisdes matematicas

Constituicao

Descricao Saldos em (Reversao) Saldos em
¢ 31/12/2021 L 31/12/2022
Liquida
Beneficios Concedidos 693.152 144.380 837.532
Previsenac 242 .421 24.341 266.762
Previsesc 434.043 121.398 555.441
Mercurio 16.688 (1.359) 15.329
Beneficios a Conceder 1.152.504 (39.346) 1.113.158
Previsenac 463.908 17.633 481.541
Previsesc 674.495 (58.282) 616.213
Mercurio 14.101 1.303 15.404
TOTAL 1.845.656 105.034 1.950.690
NOTA 10 — EQUILIBRIO TECNICO
a) Evolucao do Equilibrio Técnico Acumulado
Descricio Saldos em Constituicao/ Saldos em
¢ 31/12/2021 (Reversao) 31/12/2022
Previsenac 23.184 5.610 28.794
Previsesc 29.067 10.353 39.420
TOTAL 52.251 15.963 68.214

e Previsenac

O aumento do superavit do plano em 24% ocorreu principalmente em funcdo das alteragdes das hipoteses
adotadas no estudo de aderéncia realizado em 2022.

e Previsesc

O aumento do superavit do plano em 36% ocorreu principalmente em fungao das alteragbes das hipdteses
adotadas no estudo de aderéncia realizado em 2022.

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Instrugdo PREVIC n°® 10, de 30 de novembro de 2018, para fins de destinagdo de
superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que é produto do
Equilibrio Técnico contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo ou negativo
(no caso de déficit).

A seguir apresentamos o equilibrio dos planos:

2022 2021
DESCRIGAO
PREVISESC PREVISENAC PREVISESC PREVISENAC

Saldo de Provisdes Matematicas (a) 113.243 97.356 118.950 101.708
Calculo do limite da Reserva de Contingéncia

Duracéo do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 22,07 21,03 24,44 22,80
Limite do Superavit Técnico calculado pelo fator (a * b) 24.995 20.476 29.067 23.184
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 28.311 24.339 29.738 25.427

Limite da Reserva de Contingéncia (menor valor entre os limites) 24.995 20.476 29.067 23.184
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NOTA 11 - FUNDOS

a) Fundo Previdencial - Composto pelas parcelas de contribuigdo das patrocinadoras que nao foram utilizadas

para o pagamento de beneficios em fungdo das condi¢cdes de elegibilidade e tipo de beneficio pago ao
participante no momento de seu desligamento. Os valores serao utilizados pelas patrocinadoras para efetuar
as contribui¢des/aportes em nome dos participantes, conforme estabelecido no regulamento do plano.

b) Fundo Administrativo - Constituidos com recursos das patrocinadoras e participantes excedentes as
despesas administrativas dos planos, destinando-se ao custeio das despesas previdenciais da Gestao

Administrativa.

e Saldos em . Constituigao / Saldos em
Descrigao Remuneragao -
31/12/2021 (Reversao) 31/12/2022

FUNDOS PREVIDENCIAIS 527.276 30.363 (60.363) 497.276
Previsenac " 387.054 24.339 (19.277) 392.116
Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 13.703 911 1.048 15.662
Revisédo de Plano - Patrocinadora 326.108 20.306 (12.973) 333.441
Revisédo de Plano - Participantes 47.243 3.122 (7.352) 43.013
Previsesc ? 133.649 5.239 -40.872 98.016
Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 3.617 252 418 4.287
Revisédo de Plano - Patrocinadora 63.530 3.398 (21.915) 45.013
Reviséo de Plano - Participantes 33.704 1.589 (21.513) 13.780
Revisédo de Plano - Processo TCU 32.798 - 2.138 34.936
GTMPrev © 62 5 1 68
Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1 - - 1
Revisédo de Plano - Patrocinadora 61 5 1 67
Mercario 6.511 780 (215) 7.076
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 2.366 288 (21) 2.633
Revisédo de Plano - Patrocinadora 2.563 303 (144) 2.722
Revisdo de Plano - Participantes 1.582 189 (50) 1.721
FUNDOS ADMINISTRATIVOS 1.452 81 (501) 1.032
Previsenac 1.093 64 (222) 935
Previsesc 335 15 (266) 84
GTMPrev 12 1 - 13
Mercurio 12 1 (13) -
TOTAL 528.728 30.444 (60.864) 498.308

() Desde ago/2012 esta sendo utilizado o Fundo Previdencial da Patrocinadora. Em ago/2013 foi iniciada a distribuigdo do Fundo Previdencial
de Participantes.

@ Em ago/2013 foi iniciada a distribuicdo do Fundo Previdencial da Patrocinadora e Participantes de 2012.

®) Processo de Retirada de patrocinio aprovado em 16/02/2011, o plano possui apenas fundos previdenciais e administrativo.

@ Desde julho/2010 esta sendo utilizado o Fundo Previdencial de Participantes e da Patrocinadora.
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NOTA 12 - COMPOSIGAO DAS ELIMINAGOES NA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Descrigao 2022 2021

Participagao no Plano de Gestao Administrativa 1.032 1.452
Previsenac 935 1.093
Previsesc 84 335
GTMPrev 13 12
Mercurio - 12
Participagcao no Fundo Adminstrativo PGA 1.032 1.452
Previsenac 935 1.093
Previsesc 84 335
GTMPrev 13 12
Mercurio - 12
Outros Realizaveis - Transferéncia entre Planos 11.241 12.876
Previsenac 8.670 341
Previsesc 2.559 12.523
Mercurio 12 12
Outras Exigibilidades - Transferéncia entre Planos 11.241 12.876
Previsenac 8.670 341
Previsesc 2.559 12.523
Mercurio 12 12
Migracgao entre Planos (Adigoes) - 20.497
Previsenac - 5.126
Previsesc - 15.363
Mercurio - 8
Migragao entre Planos (Dedugbes) - 20.497
Previsenac - 5.126
Previsesc - 15.363
Mercurio - 8

NOTA 13 — INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
a) CNPJ por plano

Em atencdo a Resolugdo CNPC n° 46/2021 e a Resolugdo Previc n® 12/2022, que dispbéem sobre a
implementacéo do registro, dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) como
medida adicional que visa garantir a independéncia patrimonial dos planos administrados pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Os procedimentos relacionados a operacionalizagdo dos novos CNPJ, descritos na Resolugdo Previc/DC n°
12/2022, devem ser concluidos até 30 de junho de 2023.

b) Resolug¢ao Previc n° 18/2022

Em 22 de dezembro de 2022, foi publicada a Resolugdo Previc n° 18, que dispde sobre os procedimentos
contabeis a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, com entrada em vigor
em 01 de janeiro de 2023. Essa resolug¢ao revoga as normas: Instru¢do Previc n° 31, de 20 de agosto de 2020;
Instrucdo Normativa Previc n° 40, de 22 de junho de 2021; Instru¢do Normativa Previc n° 42, de 11 de outubro
de 2021 e Instrugdo Normativa n°® 44, de 23 de novembro de 2021.

c¢) Norma Brasileira de Contabilidade — ITG n°. 2001

Em 15 de dezembro de 2022, o Conselho Federal de Contabilidade aprova em seu Plenario a nova redagao da
Norma Brasileira de Contabilidade (NBC) - ITG 2001, que dispbe sobre os critérios e procedimentos especificos
para a estruturagdo das demonstragdes contabeis, para o registro das operagdes e das variagdes patrimoniais,
bem como para o conteddo minimo das notas explicativas a serem adotadas pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar (EFPCs), a qual entrara em vigor em 01 de janeiro de 2023. Essa resolugao revoga a
Resolugéo CFC n° 1.272/2010, publicada no DOU, Secéo 1, de 26/1/2010.
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d) Mudancas na obrigagido acessoria

Em 18 de julho de 2022, foi divulgada a Instru¢do Normativa RFB n° 2.096/2022, que institui a Escrituragao Fiscal
Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-Reinf). Com isso, ocorrera a extingdo da Declaragéo do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (DIRF) em 2024.

NOTA 14 - EVENTOS SUBSEQUENTES

Nao ha qualquer evento subsequente que deva ser informado.

Roberto Chateaubriand Filho Fabiano Lemos de Campos
Diretor Administrativo Contador - CRC: 1SP 304486/0-7
CPF: 917.951.417-00 CPF: 230.614.578-44
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